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Nr. 24120 din 09.06.2022

ANUNT

Directia de Sanatate Publica Judeteana Suceava organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacanta (temporar vacanta pe
perioada concediului de maternitate si a concediului de crestere copil pana la doi ani) de
consilier clasa | grad profesional principal la Birou asistenta medicala si programe de
sanatate din cadrul Directiei de Sanatate Publica Suceava, in temeiul dispozitiilor O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Informatii concurs

Tip concurs: Recrutare pe funciie publica de executie temporar vacanta;

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

Data de sustinere a probei scrise: 24 iunie 2022, ora 10:00

Locatia de desfasurare a concursului: sediul Directiei de Sanatate Publica Judeteane Suceava,
Suceava str.Scurta nr.1A, judeful Suceava

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 8 zile de la data publicarii anunfului
(respectiv, Tn perioada 9-16.06.2022 inclusiv) la Birou Resurse Umane din cadrul Directiei de
Sanatate Publica Judeteane Suceava

Data afigarii: 9 iunie 2022, ora 08:00

Relatii suplimentare: la Birou Resurse umane; telefon/fax 0230514557/0230515089 e-mail:
resurse@dspsv.ro.

conditii generale:

-candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ;

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani Implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditjile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatji, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea funciiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;
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k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in ramura de
stiinta (RSI) : stiinte economice.

-vechime n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, minimum 5 ani.
Atributiile postului:

1. in domeniul programelor de sinitate (cu exceptia programelor nationale privind bolile transmisibile, a
Programului national de monitorizare a factorilor determinanti din mediul de viata si munca si a programelor
de promovare a sanatatii):

a) participa la implementarea, monitorizarea gi evaluarea programelor nationale de sanatate la nivel judetean;

b) analizeaza si monitorizeaza modul de derulare a programelor/subprogramelor nationale de sanatate la nivelul unitatii
sanitare prin indicatorii fizici si de eficienta realizati si transmisi de aceasta;

c) realizeaza centralizarea §i raportarea indicatorilor specifici catre structurile de specialitate din cadrul Institutului
National de Sanatate Publica si/sau al Ministerului Sanatatii;

d) evalueaza trimestrial indicatorii specifici i, in functie de realizarea obiectivelor si activitatilor propuse in cadrul
programelor/subprogramelor nationale de sénatate, propune modul de alocare a resurselor ramase neutilizate;

e) tine evidenta beneficiarilor programului/subprogramului;

fyjurmareste modul de utilizare a fondurilor alocate pentru derularea programelor/subprogramelor nationale de sanatate;
g) participa la elaborarea trimestriala a rapoartelor cu privire la derularea programelor nationale de sanatate si le
inainteaza structurilor de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii sau, dupa caz, al Institutului National de Sanatate
Publica;

h) transmite structurii de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii cererile lunare de finantare fundamentate, insotite
de documentele justificative, conform legii, pentru realizarea deschiderilor de credite bugetare pentru derularea
programelor nationale de sanatate, cu incadrarea in fondurile aprobate si la termenele stabilite potrivit dispozitiilor
legale n vigoare;

2. in domeniul asistentei medicale si programelor nationale de sanitate realizate prin spitalele din reteaua
autorititilor administratiei publice locale:

a) participa la realizarea tuturor activitatilor privind incheierea contractelor pentru desfasurarea activitatilor prevazute
in programele nationale de sandtate de evaluare, profilactice si cu scop curativ, finantate din bugetul Ministerului

Sanatitii, din fonduri de la bugetul de stat si din venituri proprii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) primeste si inregistreaza documentele justificative necesare 1n vederea decontarii bunurilor si serviciilor acordate in
cadrul programelor/subprogramelor nationale de sanatate pe baza facturilor prezentate;

¢) analizeaza indicatorii prezentati in decontul Tnaintat de unitatea sanitara, precum si gradul de utilizare a fondurilor
puse la dispozitie anterior;

d) asigurd monitorizarea derularii contractelor incheiate pentru desfasurarea activitatilor prevazute in programele
nationale de sanatate de evaluare, profilactice si cu scop curativ, finantate din bugetul Ministerului Sanatatii, din
fonduri de la bugetul de stat si din venituri proprii, in vederea indeplinirii obligatiilor contractuale;

e) verifica mentinerea conditiilor care au stat la baza incheierii contractelor;

f) actualizeaza, 1n colaborare cu compartimentul juridic, contractele incheiate pentru desfasurarea activitatilor
prevazute in programele nationale de sanatate de evaluare, profilactice si cu scop curativ, finantate din bugetul
Ministerului Sanatatii, din fonduri de la bugetul de stat si din venituri proprii, prin incheierea de acte aditionale la
acestea, conform legislatiei in vigoare.

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
Bibliografia* -* inclusiv actele prin care au fost aprobate/si sau modificate

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

5.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica, cu modificarile si completarile ulterioare;



6. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

7. Ordinul M.S. nr. 50/2004 privind metodologia de trimitere a unor categorii de bolnavi pentru tratament in
straindtate

8.0rdinul 423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sanatate

9.0rdinul 964/2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate
publica- Rectificare(04.04.2022 M.O. nr.329)

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata- Titlul Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale.

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, Partea a Vl-a -
Titlul 1 si Titlul Il - CAP.V - Drepturi si indatoriri - SECTIUNEA 1 - Drepturile functionarilor publici,
SECTIUNEA a 2-a - Indatoririle functionarilor publici, SECTIUNEA a 4-a - Formarea si perfectionarea
profesionala a functionarilor publici.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, CAP.| - Principii si definitii si CAP.1I - Dispozitii
speciale - Sectiunea I - Egalitatea in activitatea economicd si in materie de angajare si profesie si Sectiunea
a ll-a - Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sandatate, la alte servicii, bunuri §i
facilitati.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, CAP.I - Dispozitii generale, CAP.1l - Egalitatea de sanse §i de
tratament intre femei si barbati in domeniul muncii si CAP.IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in
ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

5.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica, cu modificarile si completarile
ulterioare;Anexa 1-Cap.3-Atributii specifice

6. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare - TITLUL Il Programele nationale de sandtate

7. Ordinul 964/2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate
publica- Anexa - Normele Tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate publica,

CAP.I- Cadrul general de realizare a programelor nationale de sanétate publica,

CAP.lI- Termeni si conditii privind finantarea programelor/subprogramelor nationale de sanatate publica
Cap. lll- Achizitia de medicamente, materiale sanitare, dispozitive medicale si altele asemenea pentru
implementarea programelor de sanéatate publica

Cap. IV- Prescrierea si eliberarea medicamentelor decontate in cadrul programelor nationale de sénétate
publica

Cap. V Responsabilitatile/Obligatiile specifice in derularea programelor nationale de sanétate publica

Cap. VI- Controlul derularii programelor nationale de sanatate publica

Cap. VII- Alte prevederi

8. Ordinul M.S. nr. 50/2004 privind metodologia de trimitere a unor categorii de bolnavi pentru tratament n
strainatate

9.0rdinul 423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sanatate

ANEXA 1 STRUCTURA PROGRAI\/[ELS)R NATIONALI? DE SANATATE SI OBIECTIVELE ACESTORA

A; PRVOCiRAME NATIONALE DE SANATATE PUBLICA FINANTATE DIN BUGETUL MINISTERULUI
SANATATII

ACTE DOSAR CONCURS:

a) formularul de inscriere (model anexat);

b) curriculum vitae, modelul european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice (model anexat);



f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) copie dupa documentele de schimbare a numelui daca este cazul;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Nota: Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

DIRECTOR EXECUTIV,
Farm. Olivia-loana VLAD



